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l. O6urue noJro)KeHr.ts
l.l. Hacroqulee flololteuue o6 opraHr.r3auvu trvraHtr o6yuaroruuxcr Myun{flnanbHoro

6rcAxerHoro o6uteo6pa3oBarenbHoro yqpex AeHvfl (ClU }le 14, (aalee - flo,roNeH ue) pazpaloraHo
B coorBercrBl4l4 co crarbtMt4 37 , 41, [yHKroM 7 crarsu 79 @eaepanbHoro 3aKoHa or 29.12.2012
J& 273-03 <06 o6pasoBaHv 14 n P<D>, @eAepalrnbrM 3aKoHou or 30.03 .1ggg J\e 52_O3 (O
caHl4rapHo-3rluAeMaoJloruqecKou 6raronoryrr414 HacereHns). CanflzH 2.312.4.3590-20
<CanurapHo-3rluAeM14ororlrLIecKne rpe6oeaHVfl KopraH143aulrn o6ulecrBeHHofo nvraHufl
HaceJreHHt)). yrBep)I(AeHHblMt4 nocraHoBneHUeM rJraBHOfO CaHUTapHOfO Bpaqa or 27.10.2020 Ns 32.
Cn2.4.3648-20 <CaunrapHo-3rl4AeMuororr4rlecKfie rpe6oeaHur r( opraHh3auuqM BoctrrrraHrre v
o6yueHnr, orAblxa h o3AopoBneuur Aerefi u MorroAexn)). yrBep)KAeHHbTMH nocraHoBJreHr4eM
fJraBHofo caHHrapHofo Bpaqa or 28.09.2020 J\u 28. canflraH 1.2.3685 -21 <f nrueHr4qecKlre
HopMaruBbl u rpe6oaauhq rc o6ecneqeHurc 6e:onacuocru u (uttu) 6esnpeaHocrr{ Anr qeJ,roBeKa

Qaxropoe cpeAbt o6uranus>>, yrBepiKAeHHbrM14 rrocraHoBJreHr,reM fJraBHoro caHr4rapHoro Bpaqa or
28.01.2021J\s 2, [IocraHoBJIeHile flpaeure,rucrsa loueuroft HapoaHofi pecly6r,rr4Kr4 or
25.12.2023n' J\b I 13-12 <O flopraxe opraHu3at.t4t4 v o6ecneqesue ufiraHwel.r o6yvarcu1uxc.a
rocynapcrBeH H blx o6pasoaareJr bH btx opraH H3aur.r fi [oH eurcoil HapoaH oil Pecny6nuKH ),
ycraBoM Myr-rrzqrznanbHoro 6rcnNeruoro o6ueo6pa3oBarerrbHoro yqpex ;1eHufl (C[I J\le l4> (Aanee
- uLrcola).

1.2. flonoNeHue ycraHaBJrlrBaer nop.sAoK opraHrr3au t4v rrr4TaHlr o6yualoullrxcq [rKoJrbr,
oilpeAenser ycJIoBl'It, o6rqr're opraHH3atrt4oHHbre [pr4Huunb], rrpaBr4ra n rpe6onau6s r( opraH u3a\uLr
ilvraHnq', a raKxe ycraHaBJll4Baer Mepbl coUI4ilnbHofi nol4epNKV Ans orAerbHbrx xareropnfi
o6yvaroulnxca.

1.3. leficreue Hacrotulero [Io,roNeHlrr pacnpocrpaHrercr Ha Bcex o6y.rarcutuxc, rrrKoJlbr.
2. OpraHu3aunoHHbre npuHuHnsl lr rpe6oaaHuq K oplaH[3auvv lvratus

2.1. Cnoco6 oprauur a\]rr4 nHTaHHfl
2.1.1 . lllxola caMocrorrerrbHo o6ecneqileaer IpeAocraBJteHue r'uraHufl o6yuarculr.lMc, Ha

6ase urxolrHofi cro,roeofr n nuue6,rorca. O6cnyx<usaHrae o6yvarouuxce ocyurecrBnrerct
ITITaTHbIMH pa6oruuraMU uIKoJIbI, 14MelorrttMr4 coorBercrByroulyro reanuQraxarlr4ro, [poueA1]r.rM14
rlpeABapHrelsst tft (npa nocryIIreHUu Ha pa6ory) H neprzoAaqecrczft MeAuur4Hcr(ue ocMorpbr.
npoSeccraoHillbHyro rHrHeHuqecKyro noAroroBKy H arrecrauuto. BaKunHarlr.to. uMeForrruMr4
nr4qHy ro MeAH uh HcKy ro r(H t4 xKy ycraHoBneH Ho ro o6pa: ua.

llpelocraereHl'ie nvraHr.fl o6yrarourr,txcr opraHh3yror Ha3HaqeHHbre ttp14Ka3oM Auperoopa
ITIKOJIbI orBercrBeHuste pa6orH:/,KA u3 tII4cna 3aMecrrreJTeft, ne4aroros u o6cryxr.rBalouefo
nepcoHana [rKorrbr.

2.1.2. flo oonpocaM opfaHl43a\ilv rrvraH:as rrrKoJra s:auNaoAeficrByer c poAprrenrMq
(saxoHustt'tu flpencraBzrelrun) o6yuaouraxcr, c MyHr.{rlr4rranbHbrM opraHoM ynpaBneHr4s
o6pa:o eaHueN4. Tepp u rop H arr b H br M op raH oM poc n orpe6 H aA3opa.



 

 

2.1.3. Питание обучающихся организуется в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-

20, СанПиН 2.3/2.4.3590-20, СанПиН 1.2.3685-21 и ТР ТС 021/2011 и другими федеральными, 

региональными и муниципальными нормативными актами, регламентирующими правила 

предоставления питания. 

2.2. Режим питания 

2.2.1. Горячее питание обучающимся предоставляется в учебные дни и часы работы 

школы пять дней в неделю – с понедельника по пятницу включительно. Питание не 

предоставляется в дни каникул и карантина, выходные и праздничные дни. 

2.2.2. В случае проведения мероприятий, связанных с выходом или выездом обучающихся из 

здания школы, режим предоставления питания переводится на специальный график, 

утверждаемый приказом директора школы. 

2.3. Условия организации питания 

2.3.1. В соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20, СанПиН 2.3/2.4.3590-20, СанПиН 

1.2.3685-21 и ТР ТС 021/2011 в школе выделены производственные помещения для приема и 

хранения продуктов, приготовления пищевой продукции. Производственные помещения 

оснащаются механическим, тепловым и холодильным оборудованием, инвентарем, посудой и 

мебелью. 

2.3.2. Закупка пищевых продукции и сырья осуществляется в соответствии с 

Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

2.4. Меры по улучшению организации питания 

2.4.1. В целях совершенствования организации питания обучающихся администрация 

школы совместно с классными руководителями: 

● организует постоянную информационно-просветительскую работу по повышению 

уровня культуры питания обучающихся в рамках образовательной деятельности и 

внеурочных мероприятий; 

● оформляет информационные стенды, посвященные вопросам формирования 

культуры питания; 

● проводит с родителями (законными представителями) обучающихся беседы, 

лектории и другие мероприятия, посвященные вопросам роли питания в 

формировании здоровья человека, обеспечения ежедневного сбалансированного 

питания, развития культуры питания и пропаганды здорового образа жизни, 

правильного питания в домашних условиях; 

● содействует созданию системы общественного информирования и общественной 

экспертизы организации школьного питания с учетом широкого использования 

потенциала управляющего и родительского совета; 

● проводит мониторинг организации питания и направляет в местное управление 

образования сведения о показателях эффективности реализации мероприятий. 

3. Порядок предоставления питания и питьевого режима обучающимся 

3.1. Горячее питание 

3.1.1. Предоставление горячего питания производится на добровольной основе с 

письменного заявления родителей (законных представителей) обучающегося, поданного на 

имя директора школы. Горячее питание предоставляется в зависимости от режима обучения и 

продолжительности нахождения обучающегося в школе. Кратность и наименования приемов 

пищи определяется по нормам, установленным приложением 12 к СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 

3.1.2. Обучающемуся прекращается предоставление горячего питания, если: 

● родитель (законный представитель) обучающегося предоставил заявление о 

прекращении обеспечения горячим питанием обучающегося; 



 

 

● ребенок обучается с применением дистанционных технологий и не имеет мер 

социальной поддержки в виде получения набора пищевых продуктов. Горячее 

питание возобновляется со дня возобновления обучения в стенах школы; 

● обучающийся умер (признан судом, в установленном порядке безвестно 

отсутствующим или объявлен умершим); 

● обучающийся переведен или отчислен из школы; 

● обучающийся переведен на обучение по индивидуальному плану на дому. 

В случае возникновения причин для досрочного прекращения предоставления горячего 

питания обучающемуся директор школы в течение трех рабочих дней со дня установления 

причин для досрочного прекращения питания издает приказ о прекращении обеспечения 

обучающегося горячим питанием с указанием этих причин. Питание не предоставляется со 

дня, следующего за днем издания приказа о прекращении предоставления горячего питания 

обучающемуся. 

3.1.3. Для отпуска горячего питания обучающихся в течение учебного дня выделяются 

перемены длительностью 20 минут каждая. 

3.1.4. Предоставление питания организуется по классам в соответствии с графиком, 

утверждаемым директором школы. График составляется ответственным по питанию с учетом 

возрастных особенностей обучающихся, числа посадочных мест в обеденном зале и 

продолжительности учебных занятий. 

3.1.5. Отпуск блюд осуществляется по заявкам ответственных работников. Заявка на 

количество питающихся предоставляется ответственными работниками работникам 

пищеблока за три рабочих дня и уточняется накануне не позднее 14:00. 

3.2. Дополнительное питание 

3.2.1. Дополнительное питание предоставляется обучающимся на платной основе 

путем реализации буфетной продукции и продукции через аппараты для автоматической 

выдачи пищевой продукции. 

3.2.2. Реализация буфетной продукции осуществляется только в буфетах школы в 

соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологических норм и правил. Буфет работает 

в учебные дни в течение всего учебного года. 

3.2.3. Меню дополнительного питания формируется в соответствии с требованиями 

СанПиН 2.3/2.4.3590-20 и утверждается директором школы. 

3.2.4. Администрация школы осуществляет контроль за необходимым ассортиментом 

буфетной продукции, ее соответствием гигиеническим требованиям, наличием 

соответствующей документации. 

3.3. Питьевой режим 

3.3.1. Питьевой режим обучающихся обеспечивается привозной бутилированной водой 

при наличии документов, подтверждающих качества воды, с использованием 

индивидуальных емкостей для питья.  

3.3.2. При организации питьевого режима соблюдаются правила и нормативы, 

установленные СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 

4. Финансовое обеспечение 

4.1. Питание обучающихся школы осуществляется за счет средств: 

● федерального, регионального и местного бюджетов; 

● родителей (законных представителей) обучающихся, предоставленных на питание 

детей (далее – родительская плата); 

● внебюджетных источников – добровольных пожертвований от юридических и 

физических лиц, спонсорских средств. 

4.2. Питание за счет средств областного и местного бюджетов 

4.2.1. Бюджетные средства Донецкой Народной Республики и городского округа г. 

Мариуполя на обеспечение горячим питанием обучающихся выделяются в качестве меры 



 

 

социальной поддержки обучающимся из льготных категорий, перечисленных в пунктах 5.2–

5.3 настоящего Положения. 

4.2.2. Питание за счет средств областного и местного бюджета предоставляется 

обучающимся в порядке, установленном разделом 5 настоящего Положения. 

4.2.3. Обеспечение питанием обучающихся из льготных категорий производится 

исходя из фактических расходов по предоставлению питания согласно установленной 

распорядительным актом органа власти стоимости одного дня питания. 

4.3. Питание за счет средств родительской платы 

4.3.1. Горячее питание обучающихся за счет родительской платы производится на 

основании: 

● заявления одного из родителей (законных представителей) обучающегося; 

● договора о предоставлении питания за счет родительской платы, заключенного 

между школой и одним из родителей (законным представителем) обучающегося. 

Решение о предоставлении обучающемуся платного горячего питания оформляется 

приказом директора школы в течение трех дней со дня заключения между школой и 

родителем (законным представителем) обучающегося договора о предоставлении 

обучающемуся платного горячего питания. Право на получение горячего питания у 

обучающегося наступает со следующего учебного дня после издания приказа о 

предоставлении горячего питания и действует до окончания текущего учебного года или дня, 

следующего за днем издания приказа о прекращении обеспечения обучающегося горячим 

питанием. 

4.3.2. Обучающемуся прекращается предоставление горячего платного питания в случаях, 

перечисленных в пункте 3.1.2 настоящего Положения. 

Стоимость одного дня горячего питания обучающихся за счет родительской платы 

определяется с учетом мнения совета родителей и управляющего совета и 

утверждается приказом директора школы. 

4.3.3. Сумма платежа на горячее питание обучающихся за месяц устанавливается 

дифференцированно с учетом учебных дней в месяце. Начисление родительской платы 

производится с учетом табеля учета получения питания обучающимися. 

4.3.4. Горячее питание обучающихся за счет родительской платы осуществляется на 

условиях предоплаты. Родители (законные представители) вносят плату путем перечисления 

через отделения банков на лицевой счет школы с указанием класса, Ф. И. О. обучающегося 

(или лицевого счета) ежемесячно до 25-го числа месяца, предшествующего месяцу питания. 

4.3.5. О непосещении обучающимся школы родители (законные представители) 

ребенка обязаны сообщить классному руководителю. Сообщение должно поступить 

заблаговременно, то есть до наступления дня отсутствия обучающегося. 

4.3.6. При отсутствии обучающегося по уважительным причинам (при условии 

своевременного предупреждения классного руководителя о таком отсутствии) обучающийся 

снимается с горячего питания. Ответственный работник школы производит перерасчет 

стоимости питания, и оплаченные денежные средства засчитываются в будущий период. 

5. Меры социальной поддержки 

5.1. Право на получение мер социальной поддержки по предоставлению горячего 

питания возникает у обучающихся, отнесенных к одной из категорий, указанных в пунктах 

5.2–5.3 настоящего Положения. При возникновении права на льготу по двум и более 

основаниям льготное горячее питание предоставляется по одному основанию. Выбор льготы 

на горячее питание осуществляет родитель (законный представитель) обучающегося. При 

изменении основания или утраты права на предоставление льгот родитель (законный 

представитель) обучающегося обязан в течение трех рабочих дней сообщить об этом 

представителю школы. 



 

 

5.2. На бесплатное одноразовое горячее питание имеют право обучающиеся, отнесенные к 

категории: 
● обучающие, осваивающие образовательные программы начального общего образования; 

● обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающие в 

государственных образовательных организациях Донецкой Народной Республики, в том 

числе обучение которых организовано образовательными организациями на дому; 

● обучающиеся из числа детей-инвалидов, не имеющих статуса детей с ограниченными 

возможностями здоровья; 

● дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, обучающиеся за счет средств 

бюджета Донецкой Народной Республики; 

● обучающие из многодетных семей, осваивающие образовательные программы основного 

общего и среднего общего образования; 

● обучающиеся из малообеспеченных семей, осваивающие образовательные программы 

основного общего и среднего общего образования; 

● обучающиеся из числа детей погибших шахтеров, осваивающие образовательные 

программы основного общего и среднего общего образования; 

● обучающиеся из числа детей погибших (умерших) лиц, указанных в подпункте 2 пункта 1 

статьи 3 Федерального закона от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах», осваивающие 

образовательные программы основного общего и среднего общего образования; 

● обучающиеся из числа детей участников специальной военной операции, осваивающие 

образовательные программы основного общего и среднего общего образования 

● Бесплатные приемы пищи определяются временем нахождения в организации. 

Детям, обучающимся в первую смену, предоставляются завтрак. 

5.2.1. На бесплатное одноразовое горячее питание (завтрак – для обучающихся первой 

смены, обед – для обучающихся второй смены) имеют право обучающиеся 1–4 

классов. Документ – основание, подтверждающий право на бесплатный прием пищи, – приказ 

об обучении обучающегося по программе начального общего образования. 

5.3. Обучающемуся, который обучается в здании школы, не предоставляется бесплатное 

горячее питание, если обучающийся по любым причинам отсутствовал в школе в дни ее 

работы или в случае отказа от питания. При обучении с применением дистанционных 

технологий льготное горячее питание заменяется на пищевой набор. 

5.4. Основанием для получения обучающимися мер социальной поддержки является 

ежегодное предоставление в школу: 

● заявления одного из родителей (законных представителей) обучающегося; 

● документов, подтверждающих льготную категорию ребенка. 

5.5. В случае необращения родителя (законного представителя) за обеспечением 

обучающегося льготным горячим питанием такое питание указанному обучающемуся не 

предоставляется. 

5.6. Заявление родителя (законного представителя) рассматривается администрацией 

школы в течение трех рабочих дней после регистрации его заявления и документов. По 

результатам рассмотрения заявления и документов школа принимает одно из решений: 

● о предоставлении льготного горячего питания обучающемуся; 

● об отказе в предоставлении льготного горячего питания обучающемуся. 

5.7. Решение школы о предоставлении льготного горячего питания оформляется приказом 

директора школы. Право на получение льготного горячего питания у обучающегося наступает 

со следующего учебного дня после издания приказа о предоставлении льготного горячего 

питания и действует до окончания текущего учебного года или дня, следующего за днем 

издания приказа о прекращении обеспечения обучающегося льготным питанием. 

5.8. Решение об отказе обучающемуся в предоставлении льготного питания принимается в 

случае: 



 

 

● представления родителем (законным представителем) неполных и (или) 

недостоверных сведений и документов, являющихся основанием для предоставления 

льготного питания; 

● отсутствия у обучающегося права на предоставление льготного питания; 

● отказ родителя (законного представителя) от предоставления обучающемуся 

бесплатного питания на основании заявления об отказе. 

В случае принятия решения об отказе в предоставлении льготного питания обучающемуся 

школа направляет родителю (законному представителю) обучающегося письменное 

уведомление с указанием причин отказа в течение пяти рабочих дней со дня принятия 

решения. 

5.9. Обучающемуся прекращается предоставление горячего льготного питания в случаях, 

установленных абзацами 2, 4 и 5 пункта 3.1.2 настоящего Положения. При обучении с 

применением дистанционных технологий льготное горячее питание заменяется на пищевой 

набор. 

6. Обязанности участников образовательных отношений при организации питания 

6.1. Директор школы: 

● ежегодно в начале учебного года издает приказ о предоставлении горячего питания 

обучающимся; 

● несет ответственность за организацию горячего питания обучающихся в 

соответствии с федеральными, региональными и муниципальными нормативными 

актами, федеральными санитарными правилами и нормами, уставом школы и 

настоящим Положением; 

● обеспечивает принятие локальных актов, предусмотренных настоящим Положением; 

● назначает из числа работников школы ответственных за организацию питания и 

закрепляет их обязанности; 

● обеспечивает рассмотрение вопросов организации горячего питания обучающихся 

на родительских собраниях, заседаниях управляющего совета школы, а также 

педагогических советах. 

6.2. Ответственный за организацию питания осуществляет обязанности, установленные 

приказом директора школы. 

6.3. Заместитель директора по административно-хозяйственной части: 

● обеспечивает своевременную организацию ремонта технологического, 

механического и холодильного оборудования пищеблока; 

● снабжает пищеблок достаточным количеством посуды, специальной одежды, 

санитарно-гигиеническими средствами, уборочным инвентарем. 

6.4. Работники пищеблока: 

● выполняют обязанности в рамках должностной инструкции; 

● вправе вносить предложения по улучшению организации питания. 

6.5. Классные руководители: 

● представляют в пищеблок заявку об организации горячего питания обучающихся на 

следующий учебный день. В заявке обязательно указывается фактическое 

количество питающихся; 

● уточняют представленную заявку об организации горячего питания обучающихся; 

● ведут ежедневный табель учета полученных обучающимися обедов; 

● не реже чем два раза в месяц предоставляют ответственному за организацию 

горячего питания в школе данные о количестве фактически полученных 

обучающимися обедов; 

● осуществляют в части своей компетенции мониторинг организации горячего 

питания; 



 

 

● предусматривают в планах воспитательной работы мероприятия, направленные на 

формирование здорового образа жизни детей, потребности в сбалансированном и 

рациональном питании, систематически выносят на обсуждение в ходе родительских 

собраний вопросы обеспечения обучающихся полноценным горячим питанием; 

● выносят на обсуждение на заседаниях педагогического совета, совещаниях при 

директоре предложения по улучшению горячего питания. 

6.6. Родители (законные представители) обучающихся: 

● представляют подтверждающие документы в случае, если ребенок относится к 

льготной категории детей; 

● сообщают классному руководителю о болезни ребенка или его временном 

отсутствии в школе для снятия его с питания на период его фактического отсутствия, 

а также предупреждают медицинского работника, классного руководителя об 

имеющихся у ребенка аллергических реакциях на продукты питания и других 

ограничениях; 

● ведут разъяснительную работу со своими детьми по привитию им навыков здорового 

образа жизни и правильного питания; 

● вносят предложения по улучшению организации горячего питания в школе. 

7. Контроль за организацией питания 

7.1. Контроль качества и безопасности организации питания основан на принципах 

ХАССП и осуществляется на основании программы производственного контроля, 

утвержденной директором школы. 

7.2. Дополнительный контроль организации питания может осуществляться 

родительской общественностью. Порядок проведения такого вида контроля определяется 

локальным актом школы. 

8. Ответственность 

8.1. Все работники школы, отвечающие за организацию питания, несут 

ответственность за вред, причиненный здоровью детей, связанный с неисполнением или 

ненадлежащим исполнением обязанностей. 

8.2. Родители (законные представители) обучающихся несут предусмотренную 

действующим законодательством ответственность за неуведомление школы о наступлении 

обстоятельств, лишающих их права на получение льготного питания для ребенка. 

8.3. Работники школы, виновные в нарушении требований организации питания, 

привлекаются к дисциплинарной и материальной ответственности, а в случаях, 

установленных законодательством Российской Федерации, – к гражданско-правовой, 

административной и уголовной ответственности в порядке, установленном 

федеральными законами. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


